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‭1. Mötet öppnas‬
‭Mötet öppnas av Onlineföreningen SGC:s ordförande Henkan kl 14:38.‬
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‭2. Beslut om mötets giltighet‬
‭I stadga §7 står det att: “För att mötet ska vara giltigt måste föreningens medlemmar‬
‭meddelas personligen minst två veckor i förväg. Medlemmarna ska få veta tid, plats och vad‬
‭som ska tas upp på mötet.”‬

‭Kallelsen och möteshandlingarna skickades ut personligen till föreningens medlemmar den‬
‭25 januari 2025 vilket är 2 veckor innan årsmötet. Det informerades om att mötets plats är i‬
‭Stockholm på Lidnersgatan 10 på Kungsholmen, och samtidigt online i SGC:s discord. Det‬
‭meddelades att mötet skulle ske den 8 februari 2025 kl 14:00.‬

‭Årsmötet beslutade‬
‭att årsmötet är behörigt utlyst.‬
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‭3. Val av mötesfunktionärer‬

‭3.1 Val av mötets ordförande och sekreterare‬
‭Beslut‬
‭Årsmötet beslutade‬

‭1.‬ ‭att‬‭välja Taggen till mötes ordförande.‬
‭2.‬ ‭att‬‭välja DjRazzo till mötets vice ordförande.‬
‭3.‬ ‭att‬‭välja TildaDunken till mötets sekreterare.‬

‭3.2 Val av mötets justerare och rösträknare‬
‭Beslut‬

‭-‬ ‭att‬‭välja LukasAbbe, Little-Fox och WikiRaze till‬‭mötets justerare och rösträknare.‬
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‭4. Formalia‬

‭4.1 Fastställande av röstlängd‬
‭Beslut‬

‭-‬ ‭att‬‭fastställa röstlängden och att den läggs till‬‭handlingarna efter att mötet avslutats‬
‭men innan mötesprotokollet justerats.‬

‭Handlingar‬

‭28 medlemmar.‬

‭4.2 Fastställande av mötesordning‬
‭Beslut‬

‭-‬ ‭att‬‭fastställa “Mötesordning 2025”.‬

‭Handlingar‬

‭Mötesordning 2025‬

‭Inledning‬
‭Mötesordningen (den här texten) bestämmer hur årsmötet ska genomföras. Årsmötet kan‬
‭besluta att godkänna den här mötesordningen så som den är skriven eller att göra‬
‭ändringar.‬

‭Röstlängd‬
‭Röstlängden fastställs genom att medlemmar “checkar in” genom att använda en‬
‭discord-bot som verifierar om medlemmen har medlemskap i föreningen. Medlemmar kan‬
‭“checka in” när som helst under mötet och röstlängden justeras kontinuerligt mellan‬
‭omröstningarna.‬

‭Hantera förslag‬
‭Varje fråga hanteras så här:‬

‭●‬ ‭Presentation:‬‭Den som skrivit ett förslag får möjlighet‬‭att presentera sitt förslag‬
‭●‬ ‭Frågor:‬‭Alla andra har möjlighet att ställa korta‬‭frågor till den som skrivit förslaget‬
‭●‬ ‭Motförslag:‬‭De som skrivit ytterligare förslag i‬‭samma fråga presenterar sina‬

‭förslag utan frågestund.‬
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‭●‬ ‭Debatt:‬‭Diskussion/debatt utifrån en talarlista.‬
‭●‬ ‭Omröstning:‬‭När debatten är slut går mötet vidare‬‭till beslut. Mötespresidiet väljer‬

‭omröstningform efter mötesordningen.‬

‭Plädering av kandidater‬
‭Vid val av personer till poster byts punkten “debatt” ut mot “plädering”. Deltagare förväntas‬
‭att‬‭endast plädera‬‭för‬‭personer, aldrig‬‭emot‬‭.‬‭Detta‬‭betyder att man talar gott om‬
‭personer man vill argumentera för, men man talar aldrig illa om personer man inte tycker‬
‭ska bli valda.‬

‭Den som talar illa om en kandidat får en tillsägelse av mötespresidiet, och en påminnelse‬
‭om reglerna.‬

‭Talarlista‬
‭Den som vill prata skriver upp sig på en lista (talarlista) genom att klicka på “räck upp‬
‭handen”-knappen i Discord. Mötespresidiet har ansvar att se till att den som skrivit upp sig‬
‭på talarlistan får möjlighet att tala på mötet i den ordning de står i talarlistan.‬

‭Skriva istället för att tala‬
‭Om en person av någon anledning behöver skriva i chatten istället för att tala kommer‬
‭mötespresidiet läsa upp för mötet vad personen skrivit‬‭.‬‭Den person som skriver‬
‭istället för att tala måste också skriva upp sig på talarlistan för att få ordet.‬

‭Talestid‬
‭Alla som pratar under mötet i talarstolen får prata högst‬‭2 minuter i taget‬‭om inget annat‬
‭anges. När det är ungefär 15 sekunder kvar av talartiden får hen en påminnelse av‬
‭mötesordförande.‬

‭Bryta ordningen‬
‭Deltagare på mötet kan alltid‬‭skriva dessa ord i chatten‬‭för att få saker att hända:‬

‭●‬ ‭Streck i debatten:‬‭Kan skrivas i chatten om en deltagare‬‭känner att diskussionen‬
‭tagit för lång tid. Därefter hålls en omröstning ifall mötet anser att debatten ska ta‬
‭slut. Alla får då en sista chans att ställa sig på talarlistan men efter det stängs den.‬

‭●‬ ‭Ordningsfråga:‬ ‭Kan skrivas i chatten om en deltagare‬‭känner att något kring‬
‭mötet inte fungerar bra, inte förstår vad mötet håller på att ta beslut om, eller om‬
‭något annat akut inträffar. Då bryts talarlistan och deltagaren som skrivit får säga‬
‭vad den reagerat på. Om det är något mötet behöver ta beslut om så går mötet‬
‭direkt till beslut utan diskussion.‬

‭●‬ ‭Sakupplysning:‬‭Kan skrivas i chatten om en deltagare‬‭har information, som kan‬
‭hjälpa till att förkorta eller underlätta en diskussion. Sakupplysning måste vara‬
‭fakta och inte argument.‬
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‭●‬ ‭Replik:‬‭Kan skrivas i chatten om en deltagare blir‬‭personligt påhoppad av någon‬
‭som pratar i talarstolen. Personen får 30 sek att bemöta detta. Får inte användas‬
‭för motargument.‬

‭Omröstningar‬
‭Mötet kan rösta på tre olika sätt:‬

‭●‬ ‭Acklamation:‬‭Mötespresidiet frågar mötet om de är‬‭för, sedan om de är emot. För‬
‭att rösta säger, eller skriver deltagarna “ja” på det alternativ de är för.‬‭Detta‬
‭används i första hand för motioner.‬

‭●‬ ‭Tyst acklamation:‬‭Mötespresidiet frågar mötet om det‬‭finns någon emot förslaget,‬
‭om en majoritet inte säger eller skriver “ja” har mötet accepterat förslaget.‬‭Detta‬
‭används i första hand för beslut om att gå vidare i mötet.‬

‭●‬ ‭Rankad omröstning:‬‭Sker via discord om den ska vara‬‭öppen, eller via formulär‬
‭om den ska vara anonymt.‬

‭○‬ ‭Omröstning på detta sätt sker om mötespresidiet anser att det vid flera‬
‭motstående förslag är lättare att göra på detta sätt.‬

‭○‬ ‭Om en deltagare anser att mötespresidiet fått fel resultat genom‬
‭acklamation kan de begära omröstning på detta sätt genom att skriva‬
‭“omröstning” i chatten.‬

‭○‬ ‭Vid förtroendeval ska omröstningar vara anonyma.‬

‭Rätten till att avslå‬
‭När det bara finns ett förslag kvar ställs det mot avslag. Det gör att mötet alltid kan säga‬
‭nej till alla förslag.‬

‭Reservationer‬
‭Reservation innebär att en person markerar att hen inte står bakom ett beslut som kan få‬
‭juridiska konsekvenser, är ett brott mot stadgarna eller ingångna kontrakt. Reservation‬
‭lämnas till mötespresidiet och måste inkomma innan mötet avslutas, och får ej överskrida‬
‭200 ord. Reservationen bör innehålla en motivering till varför medlemmen vill reservera‬
‭sig. Motiveringen kan bifogas till protokollet under förutsättning att den är saklig och inte‬
‭av argumenterande karaktär.‬

‭Användande av namn‬
‭●‬ ‭Användarnamn:‬‭Smeknamn som är väl etablerat som ett‬‭namn för en särskild‬

‭person. Används alltid i tal under mötet och i det öppna mötesprotokollet.‬
‭●‬ ‭Personnamn:‬‭Personens folkbokförda för- och efternamn,‬‭alternativt det namn‬

‭som används av personen i vardagen. Används aldrig i tal under mötet.‬
‭●‬ ‭Efter mötets avslut, men innan protokollet justerats‬‭byts användarnamn i‬

‭protokollet ut till personnamn på:‬
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‭○‬ ‭de motionärer som fått sitt förslag bifallet,‬
‭○‬ ‭de som blivit förtroendevalda,‬
‭○‬ ‭mötespresidiet, och justerare.‬
‭○‬ ‭personerna i röstlängden (dock utan motsvarande användarnamn)‬

‭4.3 Fastställande av dagordning‬
‭-‬ ‭att‬‭fastställa dagordningen med tillägg §4.4 Nomineringsstopp.‬

‭4.4 Fastställande av nomineringsstopp‬
‭-‬ ‭att‬‭införa nomineringsstopp när punkt 6.2 är behandlad.‬
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‭5. Redovisning av 2024‬

‭5.1 Styrelsens redovisning av förra årets verksamhet‬
‭Henkan redogjorde för verksamhetsberättelsen.‬

‭Beslut‬
‭Årsmötet beslutade‬

‭-‬ ‭att‬‭lägga Verksamhetsberättelse 2024 till handlingarna.‬

‭Handlingar‬

‭Verksamhetsberättelse för 2024‬
‭Onlineföreningen SGC‬

‭Under 2024 har föreningen bedrivit en mångfacetterad verksamhet där vi har haft vårt‬
‭fokus på både vår online-verksamhet men även på vår verksamhet offline. Föreningen har‬
‭fungerat som ett komplement till övriga staff-lag och har bidragit med både finansiellt stöd‬
‭men också stöd i form av rent engagemang där styrelsens ledamöter ofta deltagit i olika‬
‭projekt. Föreningen har tagit en allt större del i SGC och fått en mer aktiv roll, där styrelsen‬
‭tagit plats i SGCs ledningsgrupp och där föreningen som helhet fått större plats i‬
‭sociala-medier och i Discorden. 2024 var ett bra och händelserikt år för SGC. 2024 var‬
‭året vi blev helt självständiga och frikopplades från influencern “Stamsite”. Föreningen fick‬
‭över 500 medlemmar och blev “Årets Föreningen” inom Sverok.‬

‭Föreningsstyrelsen‬
‭-‬ ‭att vara ett ansikte utåt för både föreningen och Discord-servern, samt‬

‭ansvara för att stadgarna och verksamhetsplanen följs,‬
‭Föreningsstyrelsen har under året fått ett allt större fokus i SGCs sociala medier.‬

‭Man har även närvarat på föreningens olika evenemang såsom tex Närcon där‬

‭man representerat SGC. Man har också deltagit i panelsamtal och‬

‭reklamkampanjer arrangerade av Sverok och även deltagit i en intervju åt‬

‭tidningen Flamman. Styrelsen har tillsammans med de övrig staff-lagen följt så att‬

‭man följt verksamhetsplanen.‬

‭-‬ ‭att utveckla och driva projekt i enlighet med föreningens stadgar samt‬
‭verksamhetsplanen,‬
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‭Föreningsstyrelsen har under året drivit en rad olika projekt, främst tillsammans‬

‭med andra staff-lag. Dessa projekt har skett både online och i verkligheten.‬

‭Föreningen närvarade under tre olika NärCon konvent, dessa var NärCon sommar,‬

‭vinter och Expo.‬

‭-‬ ‭att ge ekonomiskt stöd till de projekt som de anser rimliga,‬
‭Föreningsstyrelsen har under året kontinuerligt diskuterat och beslutat om att ge‬

‭ekonomiskt stöd till olika projekt och för inköp av produkter till föreningen.‬

‭Styrelsen har i dessa diskussioner frågat sig om det är nödvändigt och värt att‬

‭lägga pengarna på dessa specifika projekt och inköp.‬

‭-‬ ‭att förbättra medlemserbjudandet för att värva nya föreningsmedlemmar.‬
‭Föreningsstyrelsen har under året försökt värva nya föreningsmedlemmar och göra‬

‭det mer attraktivt att bli föreningsmedlem. Detta har bland annat skett via olika‬

‭evenemang såsom Vip-event, men även genom tex giveaways såsom‬

‭“Julgiveawayen”, som föreningsmedlem får man tillgång till dessa vilket har gjort‬

‭att folk har gått med i föreningen.‬

‭-‬ ‭att bli mer synliga för både föreningsmedlemmar och de som inte än gått‬
‭med, exempelvis genom möten eller utfrågningar,‬
‭Föreningsstyrelsen har under året, likt de andra staff-lagen haft som ambition att‬

‭delta på de öppna möten som arrangeras en gång varje månad på Discorden. Där‬

‭har man kunnat ställa frågor och få svar från styrelsen angående aktuella‬

‭händelser med koppling till föreningen. Styrelsen har även svarat på de frågor som‬

‭inkommit i olika kanaler och haft som ambition att vara så transparenta som‬

‭möjligt. Man har även fått ökat fokus i socialamedier och i discorden.‬

‭-‬ ‭att få större inflytande‬
‭Föreningen har under året tagit en allt större plats i SGC. Föreningen har fått större‬

‭fokus i SGCs socialamedier och även fått större fokus i Discorden.‬

‭Föreningsstyrelsen sitter numera i SGCs ledningsgrupp tillsammans med‬

‭Mod-laget där man är likställda.‬

‭-‬ ‭att samarbeta i större grad med övriga arbetsgrupper.‬
‭Föreningsstyrelsen har under året haft som ambition att arbeta nära de övriga‬

‭staff-lagen. Styrelsen finns i nuläget representerad i samtliga staff-lag där man haft‬
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‭möjlighet att uppdatera styrelsen om arbetet som pågår i dessa staff-lag.‬

‭Styrelsemedlemmar har även deltagit i flertalet projekt som drivits av andra‬

‭staff-lag. Särskilt har samarbetet med Mod-laget stärkts då man numera sitter i‬

‭SGGs ledningsgrupp tillsammans.‬

‭Nedan kommer staff-lagens egna bild över deras arbete i jämförelse med‬
‭verksamhetsplanens bestämmelser.‬

‭Mod-laget‬
‭-‬ ‭att förvalta Discord-servern genom att hålla den som en attraktiv och‬

‭välkomnande mötesplats, för både föreningsmedlemmar och de som inte än‬
‭gått med,‬
‭Mod-laget har varit aktiva i discorden genom att skriva och hålla koll på kanalerna.‬
‭Under året har Mod-laget utvärderat vad de tror att discordens medlemmar vill ha‬
‭och försökt åstadkomma det. Dessutom har de arbetat för att stödja‬
‭projektskapande inom staff-lagen.‬

‭-‬ ‭att driva Discord-servern och gemenskapen som helhet framåt genom att‬
‭utveckla nya idéer och att hålla god kontakt med övriga arbetsgrupper,‬
‭Mod-laget har tillsammans med styrelsen utvecklat system för att kunna ha‬
‭produktiva ledningsmöten. De har rekryterat nya staffmedlemmar och hållit‬
‭introduktionsgenomgång med dem. På mod-lagets möten har de sett till att ge‬
‭plats för kommentarer från samtliga staff-lag och sett till att skicka tankar tillbaka till‬
‭dem‬‭.‬

‭-‬ ‭att sträva efter att se och lyssna till önskningar och behov från‬
‭föreningsmedlemmar samt de som inte blivit medlemmar än, exempelvis‬
‭genom att ta in server-förslag och att hålla i öppna möten,‬
‭Mod-laget har fortsatt att ta in serverförslag systematiskt genom en forumskanal på‬
‭discorden, de tar upp och diskuterar samtliga förslag som kommer in på veckoliga‬
‭möten. Dessutom har det hållits öppna möten ca en gång i månaden för att hålla‬
‭kommunikationen mellan medlemmarna och staff-lagen öppen och aktiv.‬

‭-‬ ‭att vara ett ansikte utåt för Discord-servern genom att vara närvarande,‬
‭exempelvis genom Tickets och frågor från föreningsmedlemmar samt de‬
‭som inte blivit medlemmar än,‬
‭På discorden finns en kanal där discordens medlemmar kan öppna privata chatter‬
‭med mod-laget, kallade tickets, för att kunna rapportera problem eller få kontakt.‬
‭Mod-laget svarar på tickets kontinuerligt och ser till att diskutera dem på möten.‬

‭-‬ ‭att driva “Trusted”, vår egna Minecraft-server, och se till att de som spelar‬
‭där fortsätter ha möjlighet till det samt har visst inflytande över hur den‬
‭bedrivs.‬
‭Tillsammans med styrelsen har mod-laget skapat Trusted-laget som är ett nytt‬
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‭staff-lag som ansvarar för att driva Trusted och hålla kontakten med‬
‭medlemmarna. Trusted-laget har hållit Trusted-möten cirka en gång i månaden där‬
‭de tar in förslag och diskuterar serverns framtid tillsammans med spelarna.‬

‭-‬ ‭att arbeta med de projekt de blir tilldelade av föreningsstyrelsen samt ha ett‬
‭nära samarbete med dem,‬
‭Styrelsen har inte tilldelat många projekt till mod-laget som grupp. Men individuella‬
‭mod-lagsmedlemmar har startat projekt och drivit dem tillsammans med styrelsen‬
‭och medlemmar från andra staff-lag. Mod-laget har också skapat ett systematiskt‬
‭sätt för att samarbeta med styrelsen.‬

‭-‬ ‭att etablera fler kanaler för att nå nya medlemmar, exempelvis sociala medier‬
‭samt mässor och konvent.‬
‭Mod-laget har skapat nya konton på sociala medieplattformar och hållit‬
‭existerande konton uppdaterade med media. SGC hanterar konton på YouTube,‬
‭Facebook, Instagram, TikTok, Twitter (X). Individuella mod-lagsmedlemmar driver‬
‭bland annat podcasten “Hålla Låda med SGC” på våra kanaler. Under året har‬
‭YouTube-kontot fått 53 000 visningar och 630 prenumeranter. SGC har också‬
‭deltagit på samtliga tre NärCon under året och använt tillfällena för att nätverka‬
‭och värva medlemmar.‬

‭Utöver det har Mod-laget även utvärderat sin roll inom föreningen och lutat mer åt att bli‬
‭samordnare än beslutstagare gällande projekt.‬

‭Event-laget‬
‭-‬ ‭att arrangera regelbundna digitala sammankomster för medlemmar, att också‬

‭arrangera regelbundna sammankomster för de som inte blivit medlemmar‬
‭än.‬
‭Eventlaget har under år 2024 erbjudit minst två event per vecka för föreningens‬
‭medlemmar och Trusted-medlemmar. Det har också hållits öppna event för alla på‬
‭discordservern en gång i månaden samt en öppen spelturnering i Rocket League.‬

‭-‬ ‭att ha ambition för att arrangera minst en träff i verkligheten menat till‬
‭föreningsmedlemmar, med möjlighet till icke-medlemmar i värvningssyfte.‬
‭2024 har Eventlaget inte prioriterat att arrangera en träff i verkligheten, därför har‬
‭det tyvärr inte blivit av.‬

‭-‬ ‭att ha ambition till att arrangera minst en turnering eller tävling i något‬
‭digitalt spel.‬
‭Eventlaget har under 2024 samarrangerat en turnering i Rocket League samt‬
‭tävling i Overwatch och Rocket League med föreningen Astronomiska Enheten.‬

‭Dev-laget‬

‭14‬



‭-‬ ‭att underhålla samt förbättra vissa av våra projekt, exempelvis dedikerade‬
‭servrar för spel, en hemsida, och vår Discord-bot.‬
‭Dev-laget har under året regelbundet uppdaterat och förbättrat SGCs digitala‬

‭system. Bland annat har man förbättrat Discord-botten genom nya uppdateringar‬

‭och underhållit den genom att fixa eventuella problem som uppstått. Man har‬

‭parallellt med detta arbetat på SGCs hemsida. Hemsidan har ännu inte lanserats‬

‭men arbetet har gått framåt och målet är att den ska lanseras under kommande‬

‭verksamhetsår. Dev-laget har även arbetat med serverdatorn som föreningen hyr.‬

‭Där har man bland annat sett till att föreningens minecraft-servrar fungerar och‬

‭hjälpt till när andra staff-lag velat hålla i sina egna servrar på server-datorn.‬

‭-‬ ‭att finnas som stöd vid utveckling av nya projekt.‬
‭Dev-laget har under året funnits som stöd till övriga staff-lag samt styrelse när‬

‭dessa har velat driva sina egna projekt. Bland annat har man sett till att‬

‭server-datorn är tillgänglig och hjälpt till vid uppstarten av tex nya‬

‭Minecraft-servrar. Man har även bidragit med generell teknisk kunskap och‬

‭rådgivning.‬

‭Parkour-laget‬
‭-‬ ‭att så länge som vi samarbetar med influencers‬‭Stamsite‬‭eller har hans‬

‭tillåtelse förvalta Parkour-servern i spelet‬‭Minecraft‬‭genom att underhålla‬
‭den samt implementera förbättringar, att hålla i regelbundna tävlingar på‬
‭denna server.‬
‭Parkour-laget har under året förvaltat och underhållit parkour-servern och hjälpt till‬

‭vid planerandet och genomförandet av tävlingar som hållits där. Under året har‬

‭flera tävlingar anordnats för parkour-servers spelare. Dessa tävlingar har delvis‬

‭drivits av individer utanför parkour-laget men där parkour-laget funnits som stöd.‬

‭Man har även hjälpt till vid planeringen av Parkour-serverns 10-års jubileum. Man‬

‭har också funnits som stöd under de allra flesta av fredags-racen som anordnas på‬

‭parkour-servern regelbundet varje fredag .‬
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‭5.2 Styrelsens redovisning av förra årets ekonomi‬
‭Laneboy redogjorde för den ekonomiska berättelsen.‬

‭Beslut‬
‭Årsmötet beslutade‬

‭-‬ ‭att‬‭lägga Ekonomisk rapport för året 2024 till handlingarna.‬

‭Handlingar‬

‭Ekonomisk rapport för året 2024‬

‭Intäkter‬

‭2024‬ ‭2023‬

‭Startsaldo på bankkontot‬ ‭3 910 kr‬ ‭1 492 kr‬

‭Tidigare väntande* föreningsbidrag‬ ‭10 491 kr‬ ‭6 503 kr‬

‭Nya väntande* föreningsbidrag‬ ‭8 056 kr‬ ‭3 988 kr‬

‭Utbetalade föreningsbidrag‬ ‭20 291 kr‬ ‭8 104 kr‬

‭Försäljning‬ ‭2 160 kr‬ ‭0 kr‬

‭Övrigt‬ ‭0 kr‬ ‭26 kr‬

‭SUMMA INTÄKTER‬ ‭44 908 kr‬ ‭20 113 kr‬
‭*Eftersom att Onlineföreningen SGC har ett personkonto delar Sverok inte ut hela‬
‭föreningsbidraget utan väntar med att dela ut det.‬

‭Kostnader‬

‭Tävlingar‬ ‭1 349 kr‬

‭NärCon‬ ‭2 367 kr‬

‭Serverdatorn‬ ‭5 728 kr‬

‭Parkourservern‬ ‭792 kr‬

‭Hemsidan & Grafisk profil‬ ‭669 kr‬

‭Musikhjälpen‬ ‭1 044kr‬

‭Personalkläder‬ ‭8 708 kr‬
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‭Övrigt‬ ‭0 kr‬

‭SUMMA KOSTNADER‬ ‭20 657 kr‬ ‭5 712 kr‬

‭Överskott/underskott‬

‭Överskott/underskott‬ ‭24 251 kr‬ ‭18 996 kr‬

‭Ekonomisk berättelse för 2024‬
‭Under året 2024 har Onlineföreningen SGC’s styrelse spenderat pengar på projekt som vi‬
‭tror gynnar vår verksamhet såsom den beskrivs i stadgarna. Specifikt att främja spel och‬
‭spelkultur, att främja intresset för demokrati, och att bedriva aktiviteter och projekt för unga‬
‭att samlas kring.‬

‭Under året har vi använt oss av ett projektbaserat system där vem som helst inom‬
‭föreningens arbetslag enkelt kan starta ett projekt och sedan äska pengar från styrelsen.‬
‭Detta är något vi rekommenderar att nästa styrelse fortsätter med.‬

‭För att reda ut vissa frågetecken i rapporten vill vi även poängtera att försäljningen som‬
‭nämns i intäkter är enbart försäljning av personalkläder där personal som ville ha sina‬
‭namn på tröjan bads att betala en summa vardera. Denna summa kan därför ställas emot‬
‭utgiften om personalkläder.‬
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‭6. Revision och ansvarsfrihet‬
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‭6.1 Revisorns redovisning av styrelsens arbete 2024‬

‭Pumparn redogjorde för‬‭revisionen.‬

‭Beslut‬
‭Årsmötet beslutade‬

‭-‬ ‭att‬‭lägga Revisionsberättelse för år 2024 till handlingarna.‬
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‭Handlingar‬

‭6.2 Beslut om ansvarsfrihet‬
‭Årsmötet beslutade‬

‭-‬ ‭att‬‭bevilja föreningsstyrelsen 2024 ansvarsfrihet.‬
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‭7. Behandling av motioner‬

‭7.1 Motion om Avtal för utlägg‬
‭Motionstext‬

‭Bakgrund‬
‭I dagsläget baseras alla utlägg från icke-styrelsemedlemmar, alltså medlemmar som inte‬
‭sitter i föreningsstyrelsen, på tillit. Det här är inget problem i mindre föreningar, men i en‬
‭förening med flera hundra medlemmar bör utlägg vara mer dokumenterade genom avtal‬
‭mellan föreningsstyrelsen och personen som gör utlägg åt föreningen. Det gör det mer‬
‭officiellt och båda parter har papper på allt man har kommit överens om gällande utlägget.‬

‭Förslag till beslut‬
‭Jag föreslår årsmötet att besluta‬

‭-‬ ‭att styrelsen ska ingå skriftliga avtal med alla icke-styrelsemedlemmar som gör‬
‭ekonomiska utlägg på 300 kr eller högre.‬

‭Motionär‬
‭Lukas HB & Tilda L‬

‭Styrelsen svarar‬

‭Styrelsen yrkar för bifall. Styrelsen håller med motionären om att det är viktigt att utlägg‬
‭dokumenteras väl och att det är tydligt vad som gäller.‬

‭LukasAbbe redogjorde för motionen. Mars redogjorde för styrelsens ställningstagande.‬

‭Beslut‬
‭Årsmötet beslutade‬
‭att‬‭bifalla motionen och dess att-sats.‬
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‭7.2 Motion om Transparent ekonomi‬
‭Motionstext‬

‭Bakgrund‬
‭I nuläget är SGC:s ekonomiska läge ganska oklart för medlemmar i föreningen. Inte bara‬
‭är det oklart för en vanlig medlem, utan också för de olika arbetslagen på servern. Som‬
‭medlem i föreningen bör man ha möjlighet till bättre koll på vad våra pengar går till och hur‬
‭mycket pengar vi har.‬
‭Det här kan exempelvis hjälpa till med att medlemmar kan göra bättre motioner inför‬
‭årsmöten, det kan hjälpa medlemmar att göra server förslag och göra att arbetslagen har‬
‭koll på vad de kan äska inför events.‬
‭Detta kan kännas onödigt eftersom man har hört att “SGC har bra ekonomi”, med mera.‬
‭Men i grunden hjälper inte en sådan kommentar, man vill inte börja planera förrän man vet‬
‭hur en rimlig budget är. Det är svårt att veta innan man vet hur mycket budget SGC har i‬
‭det totala.‬

‭Förslag till beslut‬
‭Jag föreslår årsmötet att besluta‬

‭-‬ ‭att‬‭styrelsen ska uppdatera föreningens medlemmar‬‭några gånger per år om hur‬
‭SGC:s ekonomi ser ut.‬

‭Motionär‬
‭Lukas HB‬

‭Styrelsen svarar‬

‭Styrelsen yrkar för bifall. Vi håller med motionären om att det är viktigt att styrelsen är‬
‭transparent med förenings ekonomi då detta underlättar för både medlemmar och de som‬
‭samarbetar med styrelsen. Detta är något vi redan har planerat att göra i och med‬
‭kvartalsrapporter som förhoppningsvis börjar släppas nästa år.‬

‭LukasAbbe redogjorde för motionen. Henkan redogjorde för styrelsens ställning.‬

‭Beslut‬
‭Årsmötet beslutade‬
‭att‬‭bifalla motionen och dess att-sats.‬
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‭7.3 Motion om Reklam/rekrytering‬
‭Motionstext‬

‭Bakgrund‬
‭I dagsläget finns det rekrytering till föreningen genom att prata om föreningens ekonomi‬
‭och att säga att föreningen får pengar om du går med. Det blir en konstig dynamik om folk‬
‭går med i föreningen för att ge föreningen mer pengar. Det skulle vara mycket bättre om‬
‭vår reklam istället handlade om evenmang som vi håller i. Till exempel genom att göra‬
‭reklam för våra veckoliga evenemang vilket görs även idag, men fokuset kan riktas ännu‬
‭mer dit istället för mot pengar. Då har vi en högre chans att värva föreningsmedlemmar‬
‭som vill vara med på våra evenemang. Det ger oss också en högre prioritering att‬
‭fokusera på evenemang.‬

‭Förslag till beslut‬
‭Jag föreslår årsmötet att besluta‬

‭-‬ ‭att‬‭styrelsen bör verka för att dra ner eller sluta‬‭helt med reklam/rekrytering som‬
‭handlar om Onlineföreningen SGCs ekonomi.‬

‭Motionär‬
‭Lukas HB & Tilda L‬

‭Styrelsen svarar‬

‭Styrelsen yrkar för avslag. Vi anser att detta har varit ett större problem tidigare, även‬
‭under detta verksamhetsår, men vi anser även att det redan har sänkts till en acceptabel‬
‭nivå. Det går inte heller att bortse från faktumet att föreningsbidraget är en de viktigaste‬
‭anledningarna till att rekrytera nya medlemmar, då det är föreningsbidraget som‬
‭finansierar majoriteten av vår verksamhet. Att dra ner ytterligare på denna typ av reklam‬
‭hade negativt påverkat föreningens verksamhet.‬

‭LukasAbbe redogjorde för motionen. Mars redogjorde för styrelsens ställning.‬

‭WikiRaze yrkade‬
‭- att Styrelsen bör använda reklam/rekrytering som enbart handlar om Onlineföreningen‬
‭SGCs ekonomi mindre än annan typ av reklam/rekrytering.‬

‭Beslut‬
‭Årsmötet beslutade‬
‭att‬‭bifalla motionen med WikiRaze att-sats.‬
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‭7.4 Motion om Frivillig gåva för de som föreningen inte får‬
‭bidrag för‬
‭Motionstext‬

‭Styrelsen svarar‬

‭Styrelsen yrkar för avslag. Vi förstår motionärens intention men tror dessvärre att detta‬
‭tillvägagångssätt hade riskerat lägga press på personer i den specifika gruppen. Vi håller‬
‭dock med om att man bör kunna donera till föreningen så länge ingen pressas till detta.‬
‭Därför föreslår vi en revidering.‬

‭Förslag till beslut‬
‭Vi föreslår‬

‭-‬ ‭att‬‭styrelsen får i uppdrag att under det kommande‬‭verksamhetsåret utreda‬
‭möjligheten att skapa ett system där föreningen kan ta emot frivilliga donationer.‬

‭WikiRaze redogjorde för motionen. WikiRaze drog tillbaka sina att-satser.‬

‭Beslut‬
‭Årsmötet beslutade‬
‭att‬‭bifalla motionen med styrelsens att-sats.‬

‭25‬

‭Bakgrund‬
‭Idag får föreningen 50 kr i bidrag för varje person med svenskt personnummer mellan‬
‭6-25 år som är medlem i föreningen. Alltså finns det vissa medlemmar som föreningen‬
‭inte gynnas ekonomiskt av att de är med.‬
‭Därför anser jag att föreningsmedlemmar som föreningen inte får medlemsbidrag för,‬
‭främst personer över 25 år, bör få ge en frivillig gåva som motsvarar medlemsbidraget,‬
‭som just nu är på 50 kr.‬
‭Däremot bör föreningen inte tvinga eller pressa någon att ge gåvan. Denna avgift ska‬
‭enbart vara frivillig och ska endast betalas om personen själv vill det och kontaktar‬
‭styrelsen om det.‬

‭Förslag till beslut‬
‭Jag föreslår‬

‭-‬ ‭att‬‭medlemmar som föreningen inte får medlemsbidrag‬‭för, exempelvis personer‬
‭över 25 år, ska frågas om de vill, samt ha möjlighet till att betala en frivillig gåva på‬
‭samma summa som Sveroks medlemsbidrag med godkänd onlineregistrering.‬

‭-‬ ‭att‬‭styrelsen bör allmänt informera om att den frivilliga‬‭gåvan kan betalas in, och‬
‭hur man gör, men att de inte ska personligen fråga individuella medlemmar.‬

‭Motionär‬
‭WikiRaze‬



‭7.5 Motion om ändring av portalparagraf‬
‭Motionstext‬

‭Bakgrund‬
‭Idag kan folk tro att SGC förkortas O-SGC, eftersom att vår mest använda förkortning inte‬
‭står med i stadgarna. Därför bör det stå med i stadgarna att föreningens namn förkortas till‬
‭SGC och inget annat. Vi bör lägga till ordet “mobbning” för att ingen ska bli trakasserad‬
‭eller mobbad. Vi bör också lägga till ordet “annan typ av kultur” eftersom att SGC inte bara‬
‭är en spelförening. Exempelvis artjam är bevis för att SGC är för annan typ av kultur‬
‭också. Vi ska lägga till “online och i verkligheten” för att SGC ska göra saker i verkligheten‬
‭också.‬

‭Om alla att satser i denna motion bifalles kommer stadga 1 ändras‬

‭● från‬
‭○ §1 Föreningen‬

‭Föreningens namn är Onlineföreningen SGC.‬
‭Föreningen har sitt säte i Stockholm.‬
‭Föreningen verkar till stor del online.‬
‭Föreningen är en ideell förening som är religiöst och partipolitiskt‬
‭oberoende.‬
‭Föreningen är ansluten till Sverok.‬
‭Föreningens syfte är:‬
‭att bedriva forum som är en trygg plats för ungdomar fri från våld och‬
‭trakasserier,‬
‭att främja spel och spelkultur,‬
‭att främja intresset för demokrati,‬
‭att bedriva aktiviteter och projekt för unga att samlas kring.‬

‭Föreningen arbetar med likabehandling för att alla medlemmar ska ha‬
‭samma möjligheter och förutsättningar för att delta i verksamheten och‬
‭påverka den.‬
‭Föreningens verksamhetsår är 1 januari till 31 december.‬

‭●‬‭till‬‭:‬
‭○ §1 Föreningen‬

‭Föreningens namn är Onlineföreningen SGC.‬
‭Föreningens förkortning är SGC.‬
‭Föreningen har sitt säte i Stockholm.‬
‭Föreningen verkar till stor del online.‬
‭Föreningen är en ideell förening som är religiöst och partipolitiskt‬
‭oberoende.‬
‭Föreningen är ansluten till Sverok.‬
‭Föreningens syfte är:‬
‭att bedriva forum som är en trygg plats för ungdomar fri från våld,‬
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‭mobbning‬‭och trakasserier,‬
‭att främja spel, spelkultur och annan typ av kultur‬‭,‬
‭att främja intresset för demokrati,‬
‭att bedriva aktiviteter och projekt‬‭online och i verkligheten‬‭för unga att‬
‭samlas kring.‬
‭Föreningen arbetar med likabehandling för att alla medlemmar ska ha‬
‭samma möjligheter och förutsättningar för att delta i verksamheten och‬
‭påverka den.‬

‭Föreningens verksamhetsår är 1 januari till 31 december.‬

‭Förslag till beslut‬
‭Jag föreslår att ändra §1 i stadgarna för‬

‭-‬ ‭att lägga till:‬‭“‬‭Föreningens förkortning är SGC.”‬
‭-‬ ‭att lägga till:‬‭“att bedriva forum som är en trygg‬‭plats för ungdomar fri från våld,‬

‭mobbning‬‭och trakasserier,”‬
‭-‬ ‭att lägga till:‬‭“‬‭att främja spel, spelkultur och annan‬‭typ av kultur‬‭,”‬
‭-‬ ‭att lägga till:‬‭“att bedriva aktiviteter och projekt‬‭online och i verkligheten‬‭för unga‬

‭att samlas kring.”‬

‭Motionär‬
‭Luna/PPON‬

‭Styrelsen svarar‬

‭Styrelsen yrkar för avslag på samtliga att-satser. Vi anser det inte nödvändigt att göra‬
‭dessa ändringar. Föreningen bör och behöver inte ha en fastställd förkortning. Mobbning‬
‭ingår redan i trakasserier och att bekämpa mobbning ingår redan i vårt arbete då vi ska se‬
‭till att föreningen är en trygg plats för alla medlemmar. Föreningen är främst en‬
‭spelförening och spelkultur är det vi fokuserar på, vi bör ej förbinda oss till att även stödja‬
‭annan typ av kultur. Att föreningens verksamhet till stor del sker online nämns redan i‬
‭stadgarna så denna ändring är en icke nödvändig specificering.‬

‭Luna redogjorde för motionen. Mars redogjorde för styrelsens ställningstagande.‬
‭Luna drog tillbaka sista att-satsen.‬

‭Beslut‬
‭Årsmötet beslutade‬
‭att‬‭avslå motionen i sin helhet.‬
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‭7.6 Motion om ställningstagande kring HBTQ‬
‭Motionstext‬

‭Bakgrund‬
‭I stadgarna nämns inte HBTQ en enda gång. Det är dåligt eftersom det gör att‬
‭HBTQ-personers rättigheter inte är skriftligt skyddade inom föreningen.‬
‭Därför bör föreningen ta ett ställningstagande om att HBTQ personer alltid ska‬
‭respekteras på SGC.‬

‭Förslag till beslut‬
‭Jag föreslår att‬

‭-‬ ‭det är årsmötets mening att Onlineföreningen SGC bör respektera HBTQ+‬
‭personer och vara ett forum där sådana frågor kan lyftas.‬

‭Motionär‬
‭Luna/PPON‬

‭Styrelsen svarar‬

‭Styrelsen yrkar för bifall. Vi håller med motionären om att detta kan behöva förtydligas‬
‭även om vi redan jobbar med att alla ska respekteras och inkluderas.‬

‭Luna redogjorde för motionen. Henkan redogjorde för styrelsens ställningstagande.‬

‭Beslut‬
‭Årsmötet beslutade‬
‭att‬‭bifalla motionen och dess att-sats.‬
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‭7.7 Motion om styrelsens tillgång till eBas‬
‭Motionstext‬

‭Bakgrund‬
‭I dagsläget har endast ordföranden i föreningen tillgång till eBas med motivationen att‬
‭enbart en person ska kunna ha tillgång till medlemsregistret. Detta försvårar arbetet med‬
‭den ekonomiska redovisningen då alla kvitton måste gå genom kassören för att valideras‬
‭och sedan ordföranden för att läggas in i eBas. Samt att för att kassören ska kunna ha‬
‭översikt av kommande utbetalningar måste detta gå genom ordföranden.‬

‭Förslag till beslut‬
‭Jag föreslår‬

‭-‬ ‭att två poster i styrelsen ska ha tillgång till eBas samt att dessa poster ska vara‬
‭ordförande samt kassör.‬

‭Motionär‬
‭Laneboy43‬

‭Styrelsen svarar‬

‭Styrelsen yrkar för bifall. Vi håller med motionären om detta eftersom det har varit ett‬
‭problem under de föregående verksamhetsåret.‬

‭Laneboy redogjorde för motionen. Mars redogjorde för styrelsens ställningstagande.‬

‭Beslut‬
‭Årsmötet beslutade‬
‭att‬‭bifalla motionen och dess att-sats.‬
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‭7.8 Motion om stadgeändring valberedning‬
‭Motionstext‬

‭Bakgrund‬
‭I dagsläget kan en styrelsemedlem sitta i valberedningen. Det finns inget avsnitt i‬
‭stadgarna som säger emot det här. Det bör ändras för att vara mer demokratiskt.‬
‭Utöver det kan en person från Modlaget också sitta i valberedningen. Modlaget arbetar‬
‭extremt nära styrelsen. De har möten tillsammans, håller i evenemang tillsammans och‬
‭bestämmer saker tillsammans. Det vore mer demokratiskt om en Moderator inte kan sitta i‬
‭valberedningen.‬

‭Förslag till beslut‬
‭Jag föreslår årsmötet att besluta‬

‭-‬ ‭att‬‭ändra följande avsnitt i §6 i stadgarna för Onlineföreningen‬‭SGC‬
‭-‬ ‭från‬‭“Alla som är medlemmar i föreningen kan väljas‬‭till valberedning.”‬
‭-‬ ‭till‬‭“Alla som är medlemmar i föreningen kan väljas‬‭till valberedning så‬

‭länge de inte samtidigt sitter i föreningsstyrelsen eller Modlaget.”.‬

‭Motionär‬
‭Lukas HB & Tilda L‬

‭Styrelsens svarar‬
‭Styrelsen yrkar på avslag. Styrelsen håller däremot med om att styrelseledamöter inte bör‬
‭sitta i valberedningen. Däremot går vi miste om bra och nödvändigt engagemang genom‬
‭att helt utesluta medlemmar ut moderatorlagets medlemmar från valberedningen.‬
‭Moderatorerna har god koll på hur SGC fungerar och vad föreningen behöver, och vi‬
‭anser att de jobbar tillräckligt separat för att kunna göra en ärlig bedömning.‬
‭Valberedningen bör däremot inte bestå av för många moderatorer då det är viktigt att även‬
‭andra röster blir hörda och kan påverka valberedningens arbete. Därför föreslår styrelsen‬
‭istället ett tillägg till stadgarna samt en stadgeändring.‬

‭Förslag till beslut‬
‭-‬ ‭att‬‭ändra §6 i stadgarna‬

‭-‬ ‭från‬‭“Alla som är medlemmar i föreningen kan väljas‬‭till valberedning.”‬
‭-‬ ‭till‬‭“Alla som är medlemmar i föreningen kan väljas‬‭till valberedning så‬

‭länge de inte samtidigt sitter i föreningsstyrelsen”‬
‭-‬ ‭samt att‬‭i §6 i stadgarna‬

‭-‬ ‭lägga till‬‭“Valberedningen måste till en majoritet‬‭bestå av personer som‬
‭inte ingår i Mod-laget.”‬

‭LukasAbbe redogjorde för motionen. Henkan redogjorde för styrelsens ställningstagande.‬

‭Luna yrkade‬‭att lägga till‬‭“en majoritet bestå av‬‭personer som inte ingår i något mod eller‬
‭snubbe-lag.”‬

‭Beslut‬
‭Årsmötet beslutade‬
‭att‬‭ändra §6 i stadgarna‬
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‭från‬‭“Alla som är medlemmar i föreningen kan väljas till valberedning.”‬
‭till‬‭“Alla som är medlemmar i föreningen kan väljas‬‭till valberedning så länge‬
‭de inte samtidigt sitter i föreningsstyrelsen”‬

‭att‬‭i §6 i stadgarna‬
‭lägga till‬‭“Valberedningen måste till en majoritet‬‭bestå av personer som inte ingår i‬
‭Mod-laget.”‬
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‭7.9 Motion om att inte ha årsmöte samtidigt som‬
‭melodifestivalen‬
‭Motionstext‬

‭Bakgrund‬
‭Året 2024 började Melodifestivalen mitt under mötet vilket gjorde att många lämnade‬
‭mötet för att se på det istället. Det gjorde att många inte var med och röstade. Alla bör få‬
‭vara med på mötet. Om något annat stort händer som kanske familjen vill att du ska vara‬
‭med på så bör vi inte hålla årsmötet samtidigt.‬

‭Förslag till beslut‬
‭Jag föreslår‬

‭-‬ ‭att‬‭årsmöten bör inte hållas samtidigt som Melodifestivalen‬‭sänds live på TV.‬

‭Motionär‬
‭Luna/PPON‬

‭Styrelsen svarar‬

‭Styrelsen yrkar på avslag. Vi håller med motionären om att årsmötet ej bör hålla samtidigt‬
‭som andra större händelser. Styrelsen vill dock ej begränsa detta till enbart‬
‭melodifestivalen utan även inkludera andra liknande händelser. Därför föreslår vi en‬
‭revidering.‬

‭Förslag till beslut‬
‭Vi föreslår‬

‭-‬ ‭att‬‭föreningens årsmöte till största möjliga utsträckning‬‭ej ska hållas samtidigt som‬
‭något annan större evenemang som en stor del av föreningsmedlemmarna kan‬
‭vara intresserade av och riskerar prioritera över årsmötet.‬

‭Luna föredrog motionen. Luna drog tillbaka sin att-sats. Mars redogjorde för styrelsens‬
‭ställningstagande.‬

‭Beslut‬
‭Årsmötet beslutade‬
‭att‬‭föreningens årsmöte till största möjliga utsträckning‬‭ej ska hållas samtidigt som något‬
‭annan större evenemang som en stor del av föreningsmedlemmarna kan vara intresserade‬
‭av och riskerar prioritera över årsmötet.‬
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‭7.10 Motion om Styrelsens konstellation‬
‭Motionstext‬

‭Bakgrund‬
‭I år 2025s förslag från valberedningen inkluderas enbart kandidater som redan sitter som‬
‭staff eller i föreningens nuvarande styrelse. Det är min mening att valberedningen borde‬
‭sträva efter att inkludera nya synvinklar i den styrelse de nominerar för. Detta för att “den‬
‭genomsnittliga medlemmen” ska få mer chans att påverka föreningen samt att föreningen‬
‭inte ska tolkas som toppstyrd.‬

‭Förslag till beslut‬
‭Jag föreslår‬

‭-‬ ‭att valberedningen i sitt förslag till styrelse ska inkludera minst en person som inte‬
‭tillhör ett staff-team eller den nuvarande styrelsen. Detta förutsatt att underlag‬
‭finns, det vill säga att någon som uppfyller dessa krav kandiderar.‬

‭Motionär‬
‭Laneboy43‬

‭Styrelsen svarar‬

‭Styrelsen håller med motionären om att framtida styrelser även bör bestå av‬
‭icke-staff-medlemmar. Vi yrkar dock på en revidering där vi lägger till orden “i största‬
‭möjliga utsträckning” för att inte låsa valberedningen alltför mycket.‬

‭Förslag till beslut‬
‭Vi föreslår‬

‭-‬ ‭att valberedningen i sitt förslag till styrelse i största möjliga utsträckning ska‬
‭inkludera minst en person som inte tillhör ett staff-team eller den nuvarande‬
‭styrelsen. Detta förutsatt att underlag finns, det vill säga att någon som uppfyller‬
‭dessa krav kandiderar.‬

‭Laneboy redogjorde för motionen. Laneboy drog tillbaka sin att-sats. Henkan redogjorde för‬
‭styrelsens ställningstagande.‬

‭ArreBarre yrkade‬
‭att valberedningen i sitt förslag till styrelse ska inkludera minst en person som inte‬
‭tillhör ett staff-team eller den nuvarande styrelsen. Detta förutsatt att underlag finns,‬
‭det vill säga att någon som uppfyller dessa krav kandiderar.‬

‭Hoppsan yrkade‬
‭att avslå motionen i dess helhet och att istället skicka styrelsens förslag till valberedningen‬
‭som ett medskick.‬

‭Beslut‬
‭Årsmötet beslutade‬
‭att‬‭valberedningen i sitt förslag till styrelse i‬‭största möjliga utsträckning ska inkludera minst‬
‭en person som inte tillhör ett staff-team eller den nuvarande styrelsen. Detta förutsatt att‬

‭underlag finns, det vill säga att någon som uppfyller dessa krav kandiderar.‬
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‭7.11 Motion om Frukost vid fysiskt arbete för SGC‬
‭Motionstext‬

‭Bakgrund‬
‭Under året som gått har jag vid samtliga tillfällen där jag tillsammans med andra jobbat för‬
‭föreningen i officiell kapacitet på olika träffar konstaterat att föreningen bör betala för‬
‭frukosten. Ofta ingår lunch och middag, och om det inte gör det så är det ändå lätt att gå‬
‭till restaurang. Men för frukost behövs en resa till en matvarubutik där alla går ihop och‬
‭delbetalar.‬
‭Frukost sägs vara dagens viktigaste mål och om vi vill att all vår personal ska få möjlighet‬
‭att äta frukost även på resande fot så bör SGC införa en frukostpeng som kan användas‬
‭av personalgruppen på de ställen där frukost inte ingår.‬
‭Så det förslagsvis kommer att fungera är att om en personalgrupp köper frukost för mindre‬
‭än frukostpengen, och de uppfyller de tre kraven, så behöver de inte fråga styrelsen om‬
‭pengar. Om de vill köpa för mer än det beloppet behöver de äska om‬
‭pengar. Förslagsvis lägger en i gruppen ut för köpet, sparar kvittot, och blir sedan‬
‭kompenserad av styrelsen.‬

‭Förslag till beslut‬
‭Jag föreslår‬

‭-‬ ‭att föreningen bör införa en frukostpeng, som innebär att föreningen betalar för sin‬
‭personals frukost. Frukostpengen ges till en grupp och ligger på 100kr + 10kr per‬
‭person i gruppen. En grupp kan använda frukostpengen ifall;‬

‭-‬ ‭föreningen är på en tillställning, exempelvis ett konvent,‬
‭-‬ ‭gruppen utför arbete i föreningens namn på den tillställningen, ○ frukost‬

‭ges inte gratis till gruppen av andra skäl.‬
‭Pengarna måste användas till frukost. Beloppet på frukostpengen ska ses som‬
‭maximala beloppet som gruppen kan köpa för utan att fråga om lov av styrelsen.‬
‭Styrelsen kan genom ett beslut välja att höja beloppet.‬

‭Motionär‬
‭WikiRaze‬

‭Styrelsen svarar‬

‭Styrelsen yrkar på avslag. Vi håller med motionären om att styrelsen bör erbjuda frukost‬
‭till föreningens volontärer om detta inte redan erbjuds. Däremot anser vi att det föreslagna‬
‭systemet för uträkning av frukostpeng är för specifikt. Vi tror att beloppet med denna‬
‭beräkning kan bli både för stort och för litet beroende på situation och antalet personer‬
‭som ska konsumera frukosten. Därför föreslår vi en revidering.‬

‭Förslag till beslut‬
‭Vi föreslår‬

‭-‬ ‭att föreningsstyrelsen i största möjliga utsträckning ska erbjuda frukost ersättning‬
‭till föreningens volontärer som står i proportion till antalet personer som ska‬
‭konsumera frukosten.‬

‭WikiRaze redogjorde för motionen. WikiRaze drog tillbaka sina att-satser. Mars redogjorde‬
‭för styrelsens ställningstagande.‬

‭Luna yrkade‬
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‭att rese peng som ska va mat boende och resa för hela alltet tillsammans.‬

‭Beslut‬
‭Årsmötet beslutade‬
‭att‬ ‭föreningsstyrelsen i största möjliga utsträckning‬‭ska erbjuda frukost‬

‭ersättning till föreningens volontärer som står i proportion till antalet‬
‭personer som ska konsumera frukosten.‬
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‭8. Verksamhetsåret 2025‬
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‭8.1 Beslut om årets verksamhetsplan‬
‭Henkan redogjorde för verksamhetsplanen.‬

‭WikiRaze yrkade‬
‭att ta bort "att etablera fler kanaler för att nå nya medlemmar, exempelvis sociala medier‬
‭samt mässor och konvent." från Verksamhetsplanens rubrik "Mod-laget".‬

‭Beslut‬
‭-‬ ‭att‬‭lägga Verksamhetsplanen 2025 med beslutade revideringar‬‭till handlingarna.‬

‭Handlingar‬

‭Verksamhetsplan för 2025‬
‭Onlineföreningen SGC‬

‭Den här verksamhetsplanen finns till för att definiera föreningens ambition och‬
‭plan med kommande verksamhetsår. Uppdelningen finns enligt den struktur med‬
‭arbetsgrupper som finns idag, men kan förändras under tidens gång.‬

‭Föreningsstyrelsen‬

‭Föreningsstyrelsen har som mål:‬
‭-  att vara ett ansikte utåt för både föreningen och Discord-servern.‬

‭-  att ansvara för att stadgarna och verksamhetsplanen följs.‬

‭-‬ ‭att utveckla och driva projekt i enlighet med föreningens‬‭stadgar‬
‭samt verksamhetsplanen.‬

‭- att ge ekonomiskt stöd till de projekt som de anser rimliga.‬

‭- att förbättra medlemserbjudandet för att värva nya föreningsmedlemmar.‬

‭-  att bli mer synliga för både föreningsmedlemmar och de som inte än gått med‬
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‭exempelvis genom möten eller utfrågningar.‬

‭-‬‭att samarbeta i större grad med övriga arbetsgrupper.‬

‭Mod-laget‬
‭Mod-laget har som mål:‬

‭- att förvalta Discord-servern genom att hålla den som en attraktiv och‬
‭välkomnande mötesplats, för både föreningsmedlemmar och de som inte‬
‭än gått med.‬

‭- att driva Discord-servern och gemenskapen som helhet framåt genom att‬
‭utveckla nya idéer och att hålla god kontakt med övriga arbetsgrupper.‬

‭- att sträva efter att se och lyssna till önskningar och behov från‬
‭föreningsmedlemmar samt de som inte blivit medlemmar än, exempelvis‬
‭genom att ta in server-förslag och att hålla i öppna möten.‬

‭- att vara ett ansikte utåt för Discord-servern genom att vara närvarande,‬
‭exempelvis genom Tickets och frågor från föreningsmedlemmar samt de‬
‭som inte blivit medlemmar än.‬

‭- att driva “Trusted”, vår egna Minecraft-server, och se till att de som spelar där‬
‭fortsätter ha möjlighet till det samt har visst inflytande över hur den bedrivs.‬

‭- att arbeta med de projekt de blir tilldelade av föreningsstyrelsen samt ha ett‬
‭nära samarbete med dem,‬

‭- att etablera fler kanaler för att nå nya medlemmar, exempelvis sociala medier‬
‭samt mässor och konvent.‬

‭Event-laget‬
‭Event-laget har som mål:‬

‭- att arrangera regelbundna digitala sammankomster för föreningsmedlemmar,‬
‭- att också arrangera regelbundna digitala sammankomster för de som inte‬
‭blivit medlemmar än.‬

‭- att ha ambition för att arrangera minst 1 träff i verkligheten menat till‬
‭föreningsmedlemmar, med möjlighet till icke-medlemmar i‬
‭värvningssyfte.‬
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‭- att ha ambition för att under året arrangera åtminstone en turnering i‬
‭något spel‬

‭Dev-laget‬
‭Dev-laget har som mål:‬

‭- att underhålla samt förbättra vissa av våra projekt, exempelvis dedikerade‬
‭servrar för spel, en hemsida, och vår Discord-bot.‬

‭- att finnas som stöd vid utveckling av nya projekt.‬

‭Trusted-laget‬

‭Trusted-laget har som mål:‬
‭-‬‭att under året driva föreningens egna Minecraft-server,‬‭“trusted” och‬

‭kontinuerligt uppdatera denna och tillgodose spelarnas behov och‬
‭önskemål‬

‭- att regelbundet lyssna på och bemöta trusted-spelarnas frågor och förslag‬
‭gällande servern och hur den bedrivs‬

‭Parkour-laget‬

‭Parkour-laget har som mål:‬
‭- att så länge som vi samarbetar med influencern Stamsite eller har hans‬

‭tillåtelse förvalta Parkour-servern i spelet Minecraft genom att underhålla‬
‭den samt implementera förbättringar,‬

‭- att hålla i regelbundna tävlingar på denna server‬

‭Samtliga grupper‬
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‭De ska fortsätta med:‬

‭- att vara bra förebilder genom att följa samt sprida våra värderingar i enlighet‬
‭med föreningens syfte.‬

‭8.2 Beslut om årets budget‬
‭Laneboy redogjorde för budgeten.‬

‭Beslut‬
‭Årsmötet beslutade‬
‭att‬‭anta Budget 2025.‬

‭Handlingar‬

‭Budget för 2025‬
‭Onlineföreningen SGC‬

‭Den här budgeten finns till för att öka transparensen kring hur föreningens‬
‭ekonomi ser ut och för att ge riktlinjer till kommande styrelse över hur de bör‬
‭förvalta föreningens ekonomi.‬

‭Budget 2025‬

‭Inkomster‬ ‭Utgifter‬

‭Vermsamhetsbidrag‬ ‭2200 kr‬ ‭Bankkonto‬ ‭7000 kr‬

‭Flerårsbonus‬ ‭300 kr‬ ‭Serverdator‬ ‭9500 kr‬

‭Medlemsbidrag‬

‭300 beräknade‬
‭medlemmar x 40‬
‭kr‬

‭12000 kr‬ ‭Fysiska‬
‭evangemang‬

‭4500 kr‬
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‭Prispengar till‬
‭tävlingar‬

‭3500 kr‬

‭Övriga projekt‬ ‭5500‬

‭Totala inkomster‬ ‭14500 kr‬ ‭Totala utgifter‬ ‭30000 kr‬

‭Notera att budgeten är minusbudget, alltså att utgifterna är större än inkomsterna.‬
‭Detta är för att föreningen har sparat kapital från tidigare år, vilket går att läsa i den‬
‭ekonomiska rapporten.‬

‭8.3 Beslut om medlemsavgift‬
‭Henkan redogör för styrelsens förslag på medlemsavgift.‬

‭Styrelsen föreslår:‬
‭-‬ ‭att‬‭medlemsavgiften för året 2025 ska vara 0 kr.‬

‭Luna yrkade‬
‭att‬‭medlemsavgift för medlemmar som inte är bidragsgivande‬‭ska vara 10kr.‬

‭Årsmötet beslutade‬
‭att‬‭medlemsavgiften för året 2025 ska vara 0 kr.‬
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‭9. Förtroendeval för 2025‬

‭9.1 Valberedningens förslag på styrelse‬

‭Namn och ålder‬
‭Henry - 17 år!‬

‭Vad gör du när du inte sitter i styrelsen?‬

‭Jag är ännu inte i jobb-ålder utan pluggar samhällsvetenskap i 2an på Gymnasiet.‬
‭Jag är även aktiv i UNF-stockholm där jag förhoppningsvis kommer in i styrelsen!‬
‭När jag har tid över försöker jag lära mig Arabiska och spela munspel, men tyvärr‬
‭har min ADHD-gärna svårt med att öva regelbundet... men nån gång!‬

‭Vad betyder SGC för dig?‬
‭Väldigt mycket! Jag har varit här i snart 4 år och SGC har verkligen förändrat mitt‬
‭liv - jag har fått träffa så otroligt många fina människor och lärt mig väldigt mycket,‬
‭och jag ser fram emot att få fortsätta bidra och träffa nya människor!‬

‭Vad vill du bidra med till styrelsen?‬
‭Jag hoppas kunna bidra med både energi och driv, och använda min kunskaper‬
‭från förra året och se till att nästa styrelse jobbar så bra och effektivt som möjligt!‬
‭Att vara ordförande har varit riktigt kul, och jag hoppas att jag kan fortsätta bidra!‬

‭Är maskros en blomma eller ett ogräs?‬
‭En blomma! Maskrosor är fina och förtjänar inte det hat de får. Att döma en hel art‬
‭som "ogräs" är både trångsynt och och ignorant.‬

‭Namn och ålder‬
‭Lane, 24‬

‭Vad gör du när du INTE sitter i styrelsen?‬
‭Jag jobbar som undersköterska på en ortopedisk specialistavdelning på ett‬
‭sjukhus i Mellansverige.  När jag är hemma gillar jag att laga mat, spela brädspel‬
‭och gibba Overwatch.‬

‭Vad betyder SGC för dig?‬
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‭SGC för mig är en påminnelse om att man aldrig är ensam. Det är fin gemenskap‬
‭och vänner för livet!‬

‭Vad vill du bidra med till styrelsen?‬
‭Jag vill bidra med kunskap och vana av att ha varit med i både SGCs‬
‭föreningsstyrelse, men också t.ex. UNFs styrelse på distriktsnivå. Jag har flera‬
‭bollar kvar i luften från förra verksamhetsåret som jag vill fortsätta med och‬
‭färdigställa.‬

‭Är maskros en blomma eller ett ogräs?‬
‭Blomma!‬

‭Namn och ålder‬
‭Naetilus, 17 år‬

‭Vad gör du när du inte sitter i styrelsen?‬
‭Jag går i gymnasiet där jag pluggar natur! På fritiden hänger jag mest på SGC eller‬
‭spelar i diverse ensembler/orkestrar. På SGC är jag även med i Trusted-laget, där‬
‭vi jobbar på att hålla igång Trusted, en server där jag också spenderar mycket av‬
‭min tid!‬

‭Vad betyder SGC för dig?‬
‭SGC för mig är en plats där jag känner mig och hoppas att alla känner sig‬
‭välkomna precis som de är! Jag tror att väldigt mycket får plats inom SGC, och jag‬
‭gör liknelsen som många andra gjort med en 24h fritidsgård. Det är helt enkelt en‬
‭plats man kan komma till för att komma undan världen och ha kul med kompisar :D‬

‭Vad vill du bidra med till styrelsen?‬
‭Jag hoppas kunna hjälpa föreningen att växa och bidra med både kul idéer och‬
‭tankar! Jag har fått höra från andra att jag ofta har bra inlägg i diskussioner m.m.‬
‭något jag inte har lika lätt att se själv, men jag hoppas att även detta kan hjälpa‬
‭mig som styrelseledamot :p‬

‭Är maskros en blomma eller ett ogräs?‬
‭Maskros är en blomma om den inte förekommer i för stor utsträckning och mitt‬
‭bland de andra växterna :3‬

‭Namn och ålder‬
‭Mars, 16 år‬
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‭Vad gör du när du inte sitter i styrelsen?‬
‭Jag spelar trummor i en Musikkår och jag är aktiv i kulturskolan där jag bor. Jag‬
‭spelar även en massa spel! Både rollspel, brädspel och datorspel c: Jag går även‬
‭estet på gymnasiet, år 1 c:‬

‭Vad betyder SGC för dig?‬
‭SGC betyder väldigt mycket för mig då några av mina närmaste vänner kommer‬
‭därifrån. Det är även ett safe community man alltid kan dra till om man behöver ❤️‬

‭Vad vill du bidra med till styrelsen?‬
‭Glatt humör, goda tankar och tidigare erfarenheter från tidigare år som styrelse och‬
‭elevråds representant!‬

‭Är maskros en blomma eller ett ogräs?‬
‭Blomma, no questions asked. (En av mina favoritväxter)‬

‭Namn och ålder‬
‭Johan "little_fox" Holtz,  23 år‬

‭Vad gör du när du inte sitter i styrelsen?‬
‭När jag inte sitter i styrelsen så pluggar jag, knackar på ett tangentbord eller står o‬
‭svettas i en serverhall‬

‭Vad betyder SGC för dig?‬
‭SGC är den plats där praktiskt taget alla mina vänner online finns och är‬
‭engagerade.‬

‭Vad vill du bidra med till styrelsen?‬
‭Jag vill bidra med struktur och strategiskt tänkande så att föreningen kan fortsätta‬
‭växa i många år till‬

‭Är maskros en blomma eller ett ogräs?‬
‭En maskros är en blomma‬

‭Namn och ålder‬
‭Hornet, 18‬
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‭Vad gör du när du inte sitter i styrelsen?‬
‭Utöver SGC pluggar jag plugg, tränelitränar och tycker mycket om mycket ganska‬
‭ofta.‬

‭Vad betyer SGC för dig?‬
‭Att jag har fått äran att vara med och driva och utveckla SGC under många år är‬
‭otroligt, vi har alla bidragit till att skapa en prisbelönad och gigantisk digital‬
‭fritidsgård där tusentals ungdomar genom åren snackat skit och gibbat gibb. Det är‬
‭faktiskt ganska sjukt och något jag är otroligt stolt över!‬

‭Vad vill du bidra med till styrelsen?‬
‭Jag ser fram emot att driva styrelsen framåt i allt ifrån utökat staffsamarbete till‬
‭ökad transparens och att göra årets evenemang ännu lite kuligare!‬

‭Är maskros en blomma eller ett ogräs?‬
‭Maskros är självklart en blomma och inget kommer någonsin ändra det‬

‭Namn och ålder‬
‭Paulis och 24år‬

‭Vad gör du när du inte sitter i styrelsen?‬
‭Jag jobbar som barnskötare på en förskola där jag tar hand om barn i ålder 1-5‬
‭men främst de barn som är 1-3 år. När jag inte jobbar så passar jag på att träffa‬
‭vänner och familj eller göra vardagliga sysslor hemma. Oftast sitter jag vid datorn‬
‭och snackar med vänner, spelar nått kul spel eller kollar på Youtube!‬

‭Vad betyder SGC för dig?‬
‭SGC betyder otroligt mycket för mig! När jag först joinade Discord servern trodde‬
‭jag aldrig att SGC skulle komma att bli en så stor del av mitt liv tillslut. Jag har‬
‭träffat så många fina vänner på SGC och gjort minnen för livet! Det bästa är när‬
‭SGC är på Närcon för då kan jag  äntligen få träffa så många underbara‬
‭medlemmar så möjligt! Det är verkligen sjukt kul. Onlineföreningen SGC kommer‬
‭alltid ha en plats i mitt hjärta, absolut!‬

‭Vad vill du bidra med till styrelsen?‬
‭Jag vill bidra med intressanta konversationer och tankeställare. Jag vill kunna‬
‭hjälpa till att få fram svar på jobbiga frågor och hjälpa till att lösa problem som‬
‭kanske uppstår. Jag skulle även vilja bidra med att vara en bra lagkamrat då det är‬
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‭ett så viktigt uppdrag att sitta med i en styrelse. Jag vill se till att vi visar oss mer‬
‭för våra medlemmar. Jag vill att de ska få en lite djupare inblick i styrelsens arbete.‬

‭Är maskros en blomma eller ett ogräs?‬
‭Oj va svårt. Jag skulle vilja säga blomma för den är så gul och fin som en blomma.‬
‭Men jag vill också säga ogräs för de växer alltid med annat ogräs och på fel‬
‭ställen. Så hmm, den var klurig. Jag tror nog ändå jag skulle säga att maskros är‬
‭en blomma.‬

‭9.2 Beslut om antalet ledamöter i styrelsen‬
‭Valberedningen yrkade‬
‭att‬‭antal ledamöter i styrelsen ska vara 6.‬

‭SwedishFire yrkade‬
‭att‬‭antal ledamöter i styrelsen ska vara 8.‬

‭Luna yrkade‬
‭att‬‭antal ledamöter i styrelsen ska vara 9.‬

‭Årsmötet beslutade‬
‭att‬‭antal ledamöter i styrelsen ska vara 6.‬

‭9.3 Val av årets styrelse‬
‭Val av ordförande‬

‭1.‬ ‭att‬‭välja Henkan till ordförande.‬

‭Årsmötet valde Henkan till ordförande.‬

‭Val av ledamöter‬
‭2.‬ ‭att‬‭välja Fox till ledamot.‬
‭3.‬ ‭att‬‭välja Hornet till ledamot‬
‭4.‬ ‭att‬‭välja Laneboy till ledamot‬
‭5.‬ ‭att‬‭välja Luna till ledamot‬
‭6.‬ ‭att‬‭välja Mars till ledamot‬
‭7.‬ ‭att‬‭välja Naetilus till ledamot‬
‭8.‬ ‭att‬‭välja Paulis till ledamot‬
‭9.‬ ‭att‬‭välja Räkan till ledamot‬
‭10.‬‭att‬‭välja SwedishFire till ledamot.‬

‭Årsmötet valde Fox, Hornet, Laneboy, Mars, Naetilus, Paulis till ledamöter.‬
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‭9.4 Val av revisor‬
‭-‬ ‭att‬‭välja Pumparn till revisor‬

‭Årsmötet valde Pumparn till revisor.‬

‭9.5 Beslut om antalet ledamöter i valberedningen‬
‭Årsmötet beslutade‬
‭att‬‭antalet medlemmar i valberedningen ska vara 4.‬

‭9.6 Val av valberedare‬
‭1.‬ ‭att‬‭välja Hoppsan till valberedare.‬
‭2.‬ ‭att‬‭välja Moggi till valberedare.‬
‭3.‬ ‭att‬‭välja Pinkfix till valberedare.‬
‭4.‬ ‭att‬‭välja Taggen till valberedare.‬

‭Årsmötet valde Hoppsan, Moggi, Pinkfix och Taggen till valberedare.‬
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‭10. Mötet avslutas‬
‭Henkan avslutade mötet kl 20:46.‬
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